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Щель деятельност!I детского сада * осуществJIение образовательной деятельности п1l

реализации образоват,еJIьньIх программ дошкольЕого образования"

Предметом деятельности детског0 сада явJIllется формирование общей к_чльтуры, развитие
физических, интеллектуаJiьных. нравстtsенных. эстетиIIеских и лиLtностных качеств,

формирование ilредпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепJIение здоровъя
воспитанников.

Режим работы детского сада,

Рабочая недеJuI - пятидЕевная, с пOнедельника по IuIтницу. Щлительность пребнвания
детей в груrrпах * 12 часов. Режим работы групп - с 7:00 до 19:00.

II. Система управления организации

Управленио детским садом осуществJIяется в соответствии с действующим
законодательством и ycTztBoм детского сада.

Управление детским садом строится на IтриIlципах единоличия и коллегиаI{альности,
Ккrллегианальными органа]\{и управления являются: родительский комитет, педагогический
QoBeT, общее собрание работников. Единоличным исполнитеJIьным оргаI{ом явJulется

руковOдитель - заведуюrций.

Органы управленияо дейетвующие в {етском еаду

Наименование органа Функции
Завед}тощий Конт:ролир,чет рабсlту и обеспечивает

эф фективно е взаимOдеrlствие cTpyкT_vp}Ibж
rтодразделений организации, утверждает
штатнOе расписание. отчетные док},менты
орган}rзации, осуществляет общее
руководство,Щетским садом

Педагогический совет Ос,чществляет текуш{ее руководство
образовательной деятельностью fiетского
Qада, в том числе i]ассматривает вопросы:

1) разработка и приIiятие образовательной
программы дошкольного образования
Учреждения, в соответствии с
законодательством;

2) разработка и irринятие локаJIьньIх актов
в Irределах комгIетенции, определенной
законолателъством;

З) организация работы г{о IIовыIIJоЕию
квалификации педагогических работников
}rчреждения, развитию их творческ!lх
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инициатив;

4) оrrредцеление наIIравлений
педагогической и опытно-
экспериментацьной деятельности в
Учреждении:

5} опрелеленрIе 0сновIIых направлений
педагогической деятепьнOсти ;

6) обсуждение вопросов развития,
воспита}lия и образования воспитаflников;

7) обобщенl{е и распространение
передовоI,о педагогическог0 опыта;

8) организация платнъIх дополнительнъD(
образовательньD( услуг;

9) вьцвижение кil{дидатур
педагогических и д)угих работников к
разлищшм видаNI награждений ;

10) осуrчеств-цение иной деятельности в
пределах cBoeli комцетенции, определенной
законодательством РФ"

общее собрание работников Реализует право работников rIаствоваIь в
управлеЕии образсlвательной организацией,
в тоlu числе:

1) разработка и принятие Устава
Учреждения, изменений и доrr0лнений,
вносимых в него;

2) засл,чlливание отчета заведующего
Учреждением о выIIоJIнении основньD(
Уставнъrх задач Учреждения;

З) разработка и принятие локальных актов
в соответствии с компетенцией,
определеЕной законодательством,

4) избрание комиссии п0 охране трудаи
обеспечению безопасности
хtизнедеятельности работников и
воспитаIt ни ков в Учреждени l,t :

5) организация работы в Учреждении по
соблюдению законолательства, по охране
труда, пред},преждениIо травматизма,



несчастных сJIrIаев среди работников и
воспитанников;

6) заслушивание:

- актов выполЕения согJIашений по охране
труда,

- резу-цьтатов работы комиссий по охране
,Iруда, адт\rинистративно-общественного
контрOлJI;

7) осущестRление иной деятельЕости в
пределах своей комшете}II{ии! оllределенной

действукlщI{},r законодательством.

Обrцее собрание работников считается
правомочныN{. если на нем присутс,гвует
более половины сIIисочного LlocTaвa

рабоr:ников Учреждения, Решения
fiринимаются открытьшI голосованием,
большинством голосов членов. Репrения
оформrrяются tIротоколами, которые
хранятся в Учреяцении. Общее ссlбраlrие
работников tlроводится не реже дв}D{ рж в
год.

Родительский комитет Родительский комитет явJuIется
независимой, некоммерчеокой.
бесприбыльной организацией родительской
обшдественнос,ти Учрежления. Родите:rьский
коIuитет Учреждения rлзбирается рlз числа
председателей родительских комитетов
всех возрастньк гр}цrт. Выборы членов
родительскOго кOмитета производятся
ежегодЕо, Соgтав родитепьского комитета
утверждается общим родитеJIьским
собраяием.

Рассматривает вOгIросы :

1) внесение предJIо}кений по оргаЕизации
работы педагогическог0" медицинского,
учебно-вспOмогательного и
обслуlкиваюrцего шерсOнtiJIа Учреждения ;

2) разработка локаJIьньIх актов в
пределах коh{петенциLr, определенlлой
законодательством;

3) заслушивание заведующего п0
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состоянию и персfiектива}.{ работы
Учреждения;

4) прогrагандирование опыта семейного
воспитаниl{;

5) обраiчение в обществеIiные и
адмиЕистратйвные органы за поь{ощьто в
решrении проблем Учреждения:

6) лрисутствие яа педагогических
совещаниях и конференциях по
дошкольяому образованию;

7) внесение предлсжений по
привлечениrо добровOJьньD( пожертвований
Ira развитие Учрехqдения;

8) заrl{ита BceMI{ законныh,{и способами и
средс,гвами законньгх прав и интересов всех
участников образовательного процесса;

9) осуществлеЕие иной деятельнOсти в
пределах своей компетенции, определённой
законодательством.

Решения родительского кс}митета
принимаю-fся открытым голосованием при
наличии более половины его членов.
являIотся рекомендательными для
родителей (законньтх тrредставителей)
воспитанIIиков Учре}кдения. Заседания
родительского комитета созываются не
рех(е одного раза в квартац.

Реrшения родительского комитета
принимаются открытьlм голосOванием при
наличии более половины его членов.
ЯВJ'UIЮТСЯ РеКOМеНДаТеЛЬЕЫМИ ДЛJI

родителей (законных ilредставителей)
воспитанников Учреждения. Заседания
родителъского комитета созываIотся Ее
реже одЕого раза в квартал.

Структура и система управлеЕия сOответстtsуют специфике деятельности,щетского сада.
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III. Оценка образовательной деятsльности

Образовате:rьнаl{ деятельность в детском саду организована в соответствии с Федер;rльным
ЗаКОНОМ ОТ 29.|2.2аП }Ь 273 ФЗ кОб образовании в Российской Федерации>,
Федеральньм государственным образовательным стандартом дошкоJьного образованиrI,

угверждённьпt Приказом Министерства образоваrrия и Еауки России от 17.10.2013 }l!1155
кОб утверждеЕии федерального государственного образовательного стандарта дошкольного
образованил>, дейотвующими санитарЕыми тtrlебованиями, правилами к организации
восгIитания и обуrеншI в дошкольньD( образовательньж организацил(.

В учрещдении реализук}тся следующие программы:

основная образователь}IаJI программа дошкольцого образоtsан}lя,о

адаптироваIIна;I основная образовательнаrI прOграмма дOшкольного
образования для детей с тяхtелыми яарушениями речи,

алаптированная основная образовательна-я программа дошкольного
образования длr{ детей с задержкой психического развития.

Основная образовательная программа дошкольного образовани,я БДОУ г. Омска <Щетский
сад J\! t28 комбинированного вида) раз]rаботана на оенове:

примерноЙ основноЙ образовательноЙ шрограммы дошкольного образоваI{ия

авторсксlй образовательной программы дошкольЕого образования кОт

ро}кдения до школы)) под редакцией Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой,
М.А.Васильевой, Э,М. !орофеевой

irарциа"тьной гlрограммы О.С. Упrаковой <Программа развития речи
лоlпкOIьников))

авторской программы В.fI. Новиковой кМатематика в детскс)м саду))

региOнальной парrrиальной программы <Омское Прииртышье>> (часть

формируемая участниками образователь}Iьгх отношений)

Авторской программы Авдеевой Н.Н., Стеркиной Р.Б.., Князевой О.JI..,
кОсновы безопасцости детей дошкольнOг0 возраста))

<Экономическое вOспитание дошкольников: формирование предлосылок

финансовой грамотности> Банка России.

ffетский оад посещают 269 восIIитанЕиков в возрасте от 2 до 7 лет. В Щетском саду
сфорrпrировано 5 груflrI общеразвивающей направпенности и 5 групп комбинированной
направлеЕности. Распределение детей по возрiютным груrrпаа{:

о 2 группът с 2 -3 лет* 45 воспитанника,

о 2 группыс 3 -4 лет*47воспитанЕиков,

о 2 группыс 4* 5 лет- 56 воспитанЕиков,

a

о

о

a

a

о

о

о

о
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. 2 группы с 5 -6 лет- 62 восгtитаЕЕика,

о 2 группы с б * 7 лет _-59 воспитацЕиков.

Уровень ржвитиrI детей ан:}лизируется п0 итогам педагогической диагностики.
Формы проведения диапIостики:

о диагностические занrlтия (по каждому разделу программы);
. диагностиt{еские срезы;

о набrподеЕиrl, итоговые зашпиrI.

Разработаны диагност}lческие карты освое}Iия основной образоватедьной
программы дошкольного образования детског{J сада (ООШ пЩетского сада) в каждой
ВОЗРаСтНОЙ гругrпе" Карты вкпючают анаJIиз уровня развили,я целевых ориентиров
детокого развития и качества освоения образовательных областей. Так, результаты
качества освоения ООП ffетского сада на середину учебного года выглядят следуюшим
образом:

Физическое развитне
Возрастная

груцпа
NЬ группы Средняя оценка

педагогического
процесса в

начаJIе учебного
года

Средняя оценка
педагогического

шроцесса в

середине

уrебного года

Прирост

1ая младшая 8 1 ,7 2,а +0,3

9 2.0 )д +0,4

2ая млап;rпаш 1 2 ?1
-r" +0,3

5 3 +0,з

Средняя a
J зý-r-

a
J t

1 +0,2

\2 3,4 з,8 +0,4

Старшая 2 4,0 4,2 +0,2
4 an +0,3

Подготовительная б 4,3 4,5 +а,2

10 з,8 4,0 +0,2

Художественно-эстетическое развитие
Во:зрастная

группа
Nя группьi Средrrяя оценка

шедагогическог0
процесса в

начале уrебного
года

Средняя оценка
педагогическог0

процесса в
середине

у"rебного года

Прирост

lая м:lадшая 8 2,0 z,1 +0,1

9 1 ,7 1,9 +0,2

2ая младшая l 1,0 1,4 +0,4

5 2,3 ?5 +0,2

Средняя aэ )1 2,8 +0,1

12 пJ , 1
1a

J)J +0,2

Старlшая 2 з,8 4,0 +0,2



'7 1? 3,5 +0,2

ПодготовительнаJ{ 6 4,а 4rJ +0,3

10 3,4 3,6 +0 )2

Социально-коммупикативпо е развwтие
Возtrэастная

групIIа
Nч гругIпы Средняя оценка

педагогическог0
процесоа R

начаJIе )-{ебного
года

Средняя оценка
педагогическог0

процесса в

середиЕе

учебнOго года

I1рирост

1ая младшая 8 2,а 2,1 +0,1

9 1 1.8 +0,1

2ая rиладпiая 1 1"8 1,g +а,2

5 з,1 1)-r- +0,1

Средlяя 5J з,3 з,б +0,3

12 з,1 14 +0 )J

Старпrая 2 4,2 4,3 +0,1

7 з,4 iý*7" +0 ) 1

Ilодготовителъная 6 4,4 4,6 +0 ,2
10 4,а д1 +0,2

Речевое развитие
Возрастная

группа
Nэ группы Средняя оцеЕка

шодагогического

процесса в
тrачаlrе у{ебного

года

Средняя оценка
педагогическOго

процесса в
середине

уrебного года

Прирост

1ая мяадшая 8 |,9 2,а +0 , 1

9 2"а 1ý +0 )5

2ая мл*дшая i 1,)LэL 1"5 +0,3

) 2,6 +0 ? 1

Средняя aJ з,0 1? +0 ,2

|2 )5 2,8 +0 nJ

Старшая 2 з -/,
aлJr4 +0 ,2

з,4 з,6 +0,2

ПодготовителънаrI 6 4) 4,6 +0,4

10 aa
JrJ з,5 +0,2



ПознавательЕое развитие
Возрастная

группа
J\Ъ группы Средняя оценка

педагогического
шроцесса в

начаJIе учебного
года

Средняя оценка
педагогического

процесса в

середине

учебного года

IIрирост

1ая млащrrая 8 1,7 2,а +0,З
о tr,8 2,1 +0,3

2ая младшая 1 з,2 aл
Jrа +0 2)

2,5 2,6 +0 1,

Срелняя J 3,5 з,8 +0,з

1z ?,] 1? +0 J)

Старшая 2 3,5 з.8 +0,3

7 1{JrJ +0,з

ПодготовительЕая 6 4,| 4"5 +0,4

10 1J
,7

3,9 +0,2

Результаты педагогического анализа покilзыва}от ilрогрессируюrц}.ю ди}lамику в
РаЗВиТии детеЙ, что говорит о результативности образовательноЙ деятельности в .Щетском
саЛУ.

В ОС ПИ ТЛТЕЛЪНАr{ РАБОТА

Воспитательнаl{ работа строится с учетом иЕдивидуаJIъньur особенностей детей, с
ИСпОлюоВанием разнообразньrх форм и методов, в тосноЙ взаимосвязи воспитателеЙ,
специаJIистOв и родлтепей.

IV. 0ценка функциоtIирования вп},тренней системы оценки качества образования

в ДетскоN{ сацу у'fверrrqхено положение о внутрелrней системе оIdенки качества
образования бюджетного дошкольного образоватеlIьного учреждения г" Омска <.Щетский

СаД N9 12[i комбинированного вида) от 31 авгчста 2020 года. Систему, качества
дошкоJIьного образования мь1 рассматриваем как систему контроля вн}лтри ДОУ, KoTopall
включает в себя интегративные составляющие:

r' образовательнаястатистика;
./ мOниториI{говыеисследования;
,/ сOциологическиеOпросы;
,/ отчетьi педагогов и восI}итателей БДоУ;
,/ посещеЕIие НОД, мерOприятий, организуемых шедагOгами БfiОУ.

С ЦеПЬЮ пОВышения эффективности у.rебно-воспитательной деятельности
шрименяется педагогический мониторинг, который даёт качественную и своевремечную
ИНфОРмаuиЮ, необходимyю дJтJ{ принятия управленческих решений, Д также проводится
мониториЕI, качества образования. Внедрение Фгос в работу педагога, качественно
МеНЯеТ ПОХОД К ОСУtцествлению образовательноЙ лsят,ельности в детском саду. Что в свою
очередь влечет за собой и измене_ние методов, форм работъi с детъI,fи. Мониторинг
направлен на изучение:
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- СТепени ocBoellиll ребенком образоватепьноЙ программы, его обр{rзовательньж

ДосТижениЙ с цепью индивиду€}лизации образоваrrия, рttзвити;I способностей и
скJIоЕностей, интересов воспитаIIников;

В ооответствии с ФГОС ЩО (Разлел IY. Требования к результатаIч{ освоеЕия основной
образовательной ýрогра&{мы дошкольЕого образования, Е. 4.З) целевые ориентцры
Реi}лиЗации Программы не подлежат непосредственноЙ оценке, в том тIисле в виде
шеДагоГическоЙ диагrrостики (мониторингф, и не явJu{ются оснOва}Iием дJIя их
формального сравIIеЕия с реалъными достижениlIми детей.

ОДнако ФГОС ДО (Раздел III. Требования к условиям рffrлизации основной
образовательной проIраммы дOшкольЕого образования, п. З.2.З) дошускает, что в
Организации (группе) может проводиться оцеЕка иЕдивидуаJIьного развития детей. Такая
ОцеЕка производится шедагогическим работником в palv{Kax педагогиtlеской диагностики
(или мониторинга). Резуьтаты педагогической диагЕостики (мониторинга) могуг
использоваться искJIюIIителъно дIrI решения образовательньD( задач:

О ИНДиВиДУализаЦии образовшrия (в том числе поддержки ребёнка, построениrI
его образовательноЙ траектории или профессиональной коррекции
особенностеЙ его развития); (инд,rвидуалънъй маршруI развития ребёнка,
портфолио и т.д.)

о оптI4мизащии работы с группой детей.

Мониторинг осуfцествJuIется в форме регухrIрных наблюдений педагога за детьми в
поВседневноЙ жизни и в процессе неIIосредственноЙ образовательноЙ работ,ы с ними,

В учреждении выстроена четкая система методического KoHTpoJIrI и анализа

результативности воспитательно-образоватеJIьного процесса по всем направлениям

развития дошкольника и функционирования ДОУ в целом" Учебно-методическое
обесrrечение соответствует ООЦ Д() ДОУ, ФГОС, условиям реализации основной
сlбщесlбразоватеJIьной программы дошкс)JIьнo го образоваrrия.

МониториIIг качества образовательной деятельности в 202l rоду показал хорошую
работу fiедагогическOгo коллектива по всем показатеJuIм.

В период с |7.12.2022 г. гtо 22.12.2022 г. проводилось анкетироваrrие 174

родителей, IIоJýдIены следующие результаты:

- ДО-цЯ ПОлучатеjIеЙ услуг, поло)китеJIьно оценива}ощих доброжелатеJIь[rость и вежливOсть

работников организации - 9З процента;

- ДоЛя пол}п{ателеЙ услуг удоt]летворенных компетентностью работников организации -
87,4 гrроце}Iтов удовлетворены полностью, 9,8 шроцентов удовлетворены частично. 2,8
процентов не }цов,IIетворены;

* ДоЛя l]олуtателеЙ услуг. удовлетворенных материально -- техническим обесIтечением
орГаниЗации - 60.3 процента удовлетвOрены пoJIIIocTbIo , З7 ,4 прOцеi{та удовлетворены
частично, 2.З процента пOлностью не удовлетворены;

- ДСJtя получателеЙ усlтуг, удовлетворенных качествOм предоставляемьrхобразовательных

УСлУГ ,-9а,2 шроцентов удOвлетtsорены полноgтью,9,8 процентов }довJlетворены
частичItо;



- доля поJгlпrателей услуг, которые оценивают рейтинг.ЩоУ как высокий - 49,4
ПРОЦеНТОВ, КаК Среднпiт-3З,9 процентов, |6,7 процентов затрудЕялись ответить.

АнкетироваЕие родителей показttло достатOчно высок},Iо степень

удовлетворенности качеством цродоставляемьж услуг, однако определилось поле
проблем в работе с родитеJu{ми.

V. Оценка кадрового обеспечения

,Щетский сад укомпJIектован педагогаь{и на 100 прOцентов согласно штатному расписанию.
Всего работает 25 шедагогов.

Наш гrедагогический коллектив это дружные? энергIлчные, ilозитивные" творllески

работаюпдие педагоги. В Учреждении воспитательно-образовательный прсцесс осуществляют
25 педагога.

Высшее профессиональное образованне имеIот 14 педагогов,
Среднее профессиональное образование иN,{еют 10 педагогов, из них З педагога повышают
УРОВенъ образования в ФГБОУ ВО кОмский государствеrтный педагогический у}Iиверситет))
по направлению (дошкольное образование)),

Аттестация:
Г{роцедуру аттестации на первую и высшую квалификационные категории прошли 21 педагог
(87% от обп{его числа педагогов), из них:

. высшую ква,тификациоЕную категорию имек)т 4 педагога,

. первую квалификационнlто категорию имеют 17 педагогов.
Распределение педагогов rrо педагогическому стажу работы:

. до 5 лет- 5 педагогов"

. от 5 до 10 лет- 3 педагога,

. от 10 до 20 лет- 8 педагогов,

. свыше 20 лет - 9 педагогов.

fiоля молодык ýпециапистов - 4% (1педагtrг)
Педагоги регулярно повышают свой профеосиональньiй уровень, эффективно

УчаСТВУюТ в работе методических объединениЙ, зна,комятся с опытом работы свOих
КОЛЛеГ И ДРУГИх Дошкодьньж у{реждениЙ. а также саморiLзвиваются. Все это в комплексе
ДаеТ хорошIиЙ резуjътат в организации педагогическоЙ д9ятельности и уJIучшении
качества образования и воспитания дошкольЕЕкOв.

VL Оценка учебно * методического и биб;rиотечно * иrrформационнOго обеспечення

В Детском саду библиотека явлlIется составной частью методической службы.
Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специ€}JIистов,
ГРУППаХ ДеТСКОГо саДа. Библиоте.lныЙ фонд представлен методическоЙ литературой по всепг
Образовательным областям основнсlй образовательrrой прOграммы. де,гской художественной
ЛИТеРаТУРСlЙ. ПериоДическими изданиями} а также другиN{и информацион}Iыми рес}рсаN{и
На РаЗЛИЧНЬй ЭЛеКТРоЕнЬlх носителях. В каждоЙ возрастноЙ группе имеется баrlк
необходимых уlебно мsтодических гrособий, рекоменлованных дJш планирования
ВОСПиТательно - образовательноЙ работы в соответствии с обязателылой частью ООП.

Оборудование и оснащеЕие методическOгсl кабинета достаточн0 ;fJU{ реализации
ОбРазователЬньIх программ. В методическом кабинете созданы условия длJI возможности
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организации совместной деятель}Iости педагогов. В детокопц саду учебн0 - методическое и
информаlдионное обеспечеtлие достаточное для организации образовательной
деятелъности и эффективной реазrизаtlии образователъных програN{м.

YII. Оценка материально - технической базы

В детском саду сформирована материапьно техническаj{ база дJIя реализации
образовательньIх програL{м, жизнеобеспечения и развитиrI детей. В детскоIvt саду
оборудованы помещеЕия :

- груIIповые помещеЕия - 10;

- кабинет заведующего - 1;

-кабинет подагога - психолOга - 1

-КабИнет )п{итеJuI-логопеда _ 1

-методический кабинет * 1;

- бухгалтерия- |;

- музыкальньй зал - 1

- сIIортивIIьй зал - 1

-пищеблок - 1;

- tтрачечrrая 1;

- медицинский блок - 1;

При ооздtlнии шредметно - развивающей среды воспитатели )ft{итывают возрастные,

индшвидуаJIьIiые особенности детеЙ овоеЙ цр}rппы. Оборудованы IрушIIовые комнаты,

вкJIючающие игровую, познавательн5до, обеденпlто зоны.

В 2022 году в ДОУ проведен текущий ремонт |руIIповьD( I1омещений, коридоров и

заJIов. Отремонтировано оборудование на rraстке.

Материально - техническое состояние детского сада и территории соответствует

деЙствующим саЕитарIIо - эпидемIlологическим требованиям к устройству, содоржаЕию и

организации режим работы в дошкольньD( оргtшизациrж, правилаIv{ пожарной безопасности,

требованиям охраны труда.



РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

.Щапные приведены по состояпию па 31.12.2022 r.

шоказа,гели Единица измереЕия количество
0бразовательuая деятsльность
Обrцее количество
воспитанников, которьlе
обучаются п0 шроrрамме
дошкольного образоаания в
To]\I чисJIе обучатощиеся:

Человек 269

- в режиме Irолного дня (12
часов)

269

- в режиме
кратковременнOго
пребывания (З- 5 часов)

0

- в семейной дошкольной
группе

0

- по форме сеплейного
образования с психолого -
IIедагогическим
сопрOвождением" которое
организует ýетский сад

0

Общее количество
воспитанников в возрасте до
трех лет

человек 45

Общее количество
воспитанникOв в возрасте от
трех до восьми лет

человек 224

Количество (удельньй вес)
детей от общей чиоленности
восIIитаяЕиков, котOрые
IIоJгrIают услуги шросмотра
и }хода, в том !мсле в
гр}.tшах:

Человек (rrроцент)

-8 * l2 часов пребывания; 269 (100%)
- \2 - 1z} часов пребывания: 0 (0%)
- крутосуточное
пребывания

0 (0%)
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Чиоленность (удельный вес)
воспитанников с овз от
общей численности
воспитанЕиков, которые
полгIают услуги:

Человек (процент)

- ГIо кс}ррекции недOстатков

физическогс}, психического
развития;

0 (07о)

- обучению rrо
образовательной rrрограмме
дошкопьного образования;

2з (q%)

- присмотру и уходу 2з (9%)
Средний шокtватель
пропушенньD( по болезви
дней на одного
воспитанника

.Щень 7

Общая числеЕЕость
работников, в том tIисле

количество педработников

Чедовек 53

- с lзысшим образованиешt: |4
- высшид.{ образованиепt
педагогической
направленности (профи.тя) ;

14

- средним
профессионаlrьным
образованием;

1i

- средним
профессиональЕым
образованием
педагогической
IIаправлонности (профи)

1l

Количес,rво (удельньiй вес
.lисленности)
педагогических работников.
которым по результатам
аттестации присвоена
квалификацио}Iнаl{
категOрия, в общей
численЕости IIедагогических
работников, в том числе:

Человек (процент) 2\ {84%)

- с высшей; 4 (16%)
- первой 17 (б8%)
Количество (уде-пьный вес
численtlости)
педагогических работников,
в обrцей численности
педаг0гических работников,
педагOгиI{ескиЁl стаж работы
которьгх составляет:

Человек (процент) 7 (28%)

- до 5 лет; 4l,,16%}
- больше З0 лет з {12%)
Количеýтво (удельньй вес 10 (40%)Человек (прочент)
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численности)
педагогических работников
в обrцей числеЕности
rrедilгогических работников
в возрасте:
- до 30 лет; 5 Qа%)
- от 55 лет 5 (20%)
Численность (удельньй вес)
педагогических и
администратино *
хозяйственньur работников,
котOрые за последние 5 лет
прошши IIовышение
ква-irификации иJIи
профессионаJIьнlто
по,щотовку, от общей
численности TaKI,Гx

работников

Человек (процент) 27 (100%)

Численность (уде.iьньй вес)
гIедагогических и
ад\4инистратино *
хозлiственнъпс работников,
которые прошли повышеЕие
квалификации по
IIрименению в
образовательном шроцессе
ФГОС, от общей
численносl-и таких
работников

Че;rовек (проuент) 25 (9зуф

соотношение
(<пед;IгOгиIIеский работник /
восIlитанник}

t{еловеld человек ll11

Наличие в детском саду: Ща/ нет
" музыкальноI,о

руководителя;
Да

- инстрlктора rо
физической кулътуре;

Нет

* учителя - логогlеда; .Ща
- J-Ioгollelxa; Нет
- учителя * дефектолога; Нет
- педагога - Iтсихолога Ща
Инфраструктура
Общая площадь помещений,
в которых ос)пцествJUIется
образователькаrI
деятельностъ, в расчете на
0дного воспитанЕика

Кв. м Здание - 4.97

Гlпощадь пOмещений для
дополнительных видов
д9ятельЕости воспитаЕfi икOв

Кв. м Здание * 181.6

Наличие в детском саду: .Ща / нет
- физкультурного зала; да;
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- музыкаrlь}lого заJ-Iа; Ща
_ шрогулOчýъгх шлощадок,
которыо оснащены так,
чтобы обеспе.мть
гrотребность восгIитанников
в физической активности и
игровой деятельЕости на
улице

Ща

Анализ показателей 1тсазьшает на то, что детский сад имеет дOстаточную ипфраструктуру,
коТорая соответствует санитарно-эпидемиологическиN,I требованиям к устройотву,
содержанию и организации режима работы дошкольЕьж образовательных. Условия
дошкOльног0 у{реждениlI позвOJшIют реализовывать образовательные программы в полном
объеме в соответствии с ФГОС ДО.


